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Politica de Prevencao da Poluicao Sonora

A SUPERVIA COMUNICACOES LTDA-EPP reconhece que a poluicdo sonora é um problema
ambientale de saude publica que pode impactarnegativamente nossos colaboradores,

a comunidade vizinha e a qualidade de vida geral. Nosso compromisso € gerenciar e

minimizar a emissdo de ruido em todas as nossas operagdes, buscando um ambiente

de trabalho mais seguro e uma convivéncia harmoniosa com nosso entorno.

Esta politica estabelece as diretrizes e os procedimentos para a prevengao e o controle

da poluicdo sonora, garantindo a conformidade com a legislacdo e a adocédo das

melhores praticas.

1. Principios e Objetivos

Saude e Bem-Estar: Nosso objetivo principal é proteger a salude auditiva de
nossos colaboradores e o bem-estar da comunidade, mantendo os niveis de
ruido dentro dos limites de seguranca.

Conformidade Legal: Cumpriremos rigorosamente as normas
regulamentadorase leis locais sobre ruido, como as normasde zoneamento e as
leis de emissdo de som.

Melhoria Continua: Buscaremos constantemente novastecnologias e métodos
parareduzir a emissaoderuido, avaliando nosso desempenho e implementando
acdes de melhoria.

Transparéncia e Responsabilidade: Manteremos um didlogo aberto com a
comunidade e com os 6rgaos ambientais, atuando com transparéncia em todas
as nossas agoes.

2. Areas de Atuacido e Medidas de Controle

Nossas agdes para prevenir a poluicdo sonora incluem:

No Ambiente Interno (Saude Ocupacional):
o Avaliacao de Riscos: Mapearemos e monitoraremos os niveis de ruido
em nossas instalagdes para identificar areas de risco.
o Protegao Auditiva: Forneceremos e exigiremos o uso adequado de
Equipamentos de Protecado Individual (EPIs), como protetores
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auriculares, para todos os colaboradores expostos a niveis de ruido acima
dos limites de tolerancia.

Controles de Engenharia: Adotaremos medidas de engenharia para
reduzir o ruido na fonte, como a instalacdo de barreiras acusticas, o
isolamento de maquinas e a manutencao preventiva de equipamentos
para evitar ruidos de atrito.

e No Ambiente Externo (Relagcao com a Comunidade):

o Monitoramento de Ruido Externo: Realizaremos medigdes periddicasdo

nivel de ruido em nossos limites de propriedade e em areas vizinhas, para
garantir que estamos em conformidade com as normas municipais.
Medidas de Mitigacao: Implementaremos medidas para mitigar o ruido
que se propaga para o exterior, como a instalacao de barreiras acusticas
em 4areas estratégicas ou o ajuste de horarios de operacao de
equipamentos mais ruidosos.

Manutencao de Equipamentos: Garantiremos que os sistemas de
exaustao, motores e geradores estejam sempre em perfeitas condicdes
de manutencao, para evitar ruidos excessivos.

3. Responsabilidades

e Gestores de Area: Sdo responsdveis por garantir que suas equipes

compreendam e sigam esta politica, bem como por zelar pela manutengao de

equipamentos e pela seguranca do ambiente de trabalho.

e Colaboradores: Devem usar corretamente os EPls fornecidos e reportar

qualguer problema em maquinas ou equipamentos que possam estar gerando
ruido excessivo.

e Time de Seguranca e Meio Ambiente: Coordenara aimplementacao da politica,

o0 monitoramento de ruido e a comunicagdo com os 6rgaos competentes.

4. Denuncias e Comunicacao

A empresa disponibiliza canais de comunicacdo para que colaboradores e a

comunidade possam relatar problemas ou dar sugestbes relacionadas a poluicao

sonora. Todas as denuncias serao investigadas e tratadas de forma transparente e

imediata.






